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REKOMENDASI DAN RENCANA TINDAK LANJUT

HASIL EVALUASI SAKIP 2020 OLEH INSPEKTORAT

REKOMENDASI

1. Menyusun LAKIP yang menyajikan perbandingan
antara capaian target dengan nasional

TINDAK LANJUT

1. Akan ditindaklanjuti pada Laporan lakip tahun 2020
yang disusun di awal tahun 2021, pada target
nasional (SPM)

2. Sudah dilakukan reviu capaian RENSTRA melalui
monitoring dan Evaluasi renja yang disusun per
triwulan, dimana dalam laporan tersebut telah ada
perbandingan kinerja tahun berjalan terhadap target
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2. Melakukan reviu secara mandiri RENSTRA SKPD :
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dengan melengkapi ukuran dan target keberhasilan
pada tujuan dan sasaran dengan kriteria ukuran
keberhasilan yang baik

3. Sudah dilakukan monitoring dan evaluasi renja yang
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3. Melakukan monitoring target kinerja Eselon IIl dan IV I
I disusun per triwulan (monev renja), dimana dalam
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I dan melakukan pengendalian serta pemantauan
' laporan tersebut telah ada capaian berkala terhadap

: target kegiatan dan program yang menjadi tolok ukur
I eselon Il dan IV

I 4. Laporan Kinerja Tahunan (LKJiP) telah menyajikan

| Laporan Kinerja Tahun sebelumnya, Kinerja tahun

: berjalan serta perbandingan realisasi terhadap target
: tahun berjalan maupun target akhir RENSTRA.

|

|

kinerja secara berkala

4. Agar dalam Laporan Kinerja menyajikan informasi
pencapaian sasaran yang berorientasi pada outcome
dan menyajikan pembandingan data kinerja ~ yang
memadai antara realisasi tahun ini dengan realisasi
tahun sebelumnya dan pembandingan lain yang

diperlukan




? PETA PROSES BISNIS

= REGULASI
= ANGGARAN
= SDM

= STAKEHOLDER
/| MITRA KERJA

= PERAN SERTA
MASYARAKAT

PENYUSUNAN, PERENCANAAN,

PELAKSANAAN, PENGAWASAN
DAN EVALUASI :

= JALAN & JEMBATAN

= BANGUNAN AIR MINUM, AIR
LIMBAH, DRAINASE
BANGUNAN GEDUNG
SARPRAS IRIGASI

TENAGA KONSTRUKSI
PENATAAN RUANG

PERENCANAAN, EVALUASI,
PELAPORAN

KEUANGAN, KEPEGAWAIAN,
TATA USAHA, SARPRAS

MENINGKATNYA
PEMERATAAN
DAN KUALITAS
INFRASTRUKTUR
WILAYAH

OUTPUT/OUTCOME
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PETA PROSES BISNIS

PROSES UTAMA

LEVEL O MENINGKATKAN INFRASTRUKTUR WILAYAH

LEVEL 1 MENINGKATKAN PEMERATAAN DAN KUALITAS INFRASTRUKTUR WILAYAH

LEVEL 2 Meningkatkan Meningkatkan Ehihilewel
CERES bangunan cakupan v katl ketersediaan

infrastruktur gedung/kar?tdor pelayanan air _si_stemcjlaringan Lenaga Ksi

jalan dan pemerintah dan bersih dan irigasi dan onstruksi

jembatan bangunan publik yang sanitasi pemanfatannya yang ahli/
laik fungsi terampil

4 N
LEVELS o || ke e || Cupan | Merigkama - Koeeder
infrastruktur emerntah dan pelayanan air sistem jaringan konstruksi
- mbatan bangunan public bersih dan rigasi dan yang ahii
L J ) yang laik fungsi sanitasi pemanfatannya terampil

L EVEL 3 :::> Sosialisasi, Survey Sosialisasi, Survey Sosialisasi, Survey Sosialisasi, Survey Sosialisasi, Survey

dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan Pemberdayaan  dan Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat Masyarakat Masyarakat Masyarakat

.~ Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan Perencanaan
Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan Pelaksanaan
Pekerjaan Pekerjaan Pekerjaan Pekerjaan Pekerjaan
Konstruksi Konstruksi Konstruksi Konstruksi Konstruksi

Pengawasan Pengawasan Pengawasan Penga




2 PETA PROSES BISNIS
b

PROSES PENDUKUNG

Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan
pelayanan publik yang efektif dan efisien

Koordinasi Koordinasi Evaluasi
Perencanaan dan Pelaporan

Ketatausahaan Kepegawaian Sarana Prasarana Keuangan

Penyediaan dan

Pemenuhan Kebutuhan Meningkatkan Kualitas Perawatan Sarana dan

Administrasi Umum dan SDM P [ a—

Tata Usaha erencana Pemenuhan kebutuhan

v Bimtek Jaringan IT Lancar administrasi keuangan
Diklat Mesin dan Kendaraan

Surat Menyurat Kantor Berfungsi




3 KETERKAITAN RPJMD Kab. Magetan
a

dengan RENSTRA DPUPR Kab. Magetan

Perubahan VISI : “MASYARAKAT MAGETAN YANG SMART SEMAKIN MANTAB DAN LEBIH SEJAHTERA”
RPJMD MISI3 : MENGOPTIMALKAN PENGELOLAAN DAN PENDAYAGUNAAN SUMBERDAYA ALAM YANG
2018 — 2023 BERWAWASAN LINGKUNGAN DAN BERKELANJUTAN

Sasaran 1 (T4. S1)
Meningkatnya kualitas air, udara dan lahan
Indikator sasaran  : Indeks Kualitas Udara (IKU)

Tujuan, Sasaran, Strateéi dan Kebijakan DPUPR

Menacu ada Tu'uan dan Sasaran Perubahan RPJMD

Tujuan : Meningkatkan pemanfaatan ruang yang sesuai dengan regulasi tata ruang
Indikator : Ketaatan terhadap RTRW

Tujuan 4 (T4)
Meningkatkan kualitas lingkungan hidup

MISI 3

RENSTRA STRATEGI

DPUPR Meningkatnya pemanfaatan lahan yang sesuai Menyusun dokumen RTRW dan RDTR tepat Mengintensifkan kegiatan penyusunan RTRW dan
dengan regulasi tata ruang waktu sesuai perencanaan RDTR, dan secara aktif menjalin kerja sama dengan
stakeholder terkait sehingga RTRW dapat ditetapkan
Indikator Sasaran : menjadi Perda dan RDTR ditetapkan dalam Perbup..
U Ruang publik yang berubah peruntukannya

SASARAN ARAH KEBIJAKAN

.



3b KETERKAITAN RPJMD Kab. Magetan

dengan RENSTRA DPUPR Kab. Magetan

Perubahan VISI . “MASYARAKAT MAGETAN YANG SMART SEMAKIN MANTAB DAN LEBIH SEJAHTERA”
RPJMD MISI 4 : MEMANTAPKAN KETERCUKUPAN KUANTITAS DAN KUALITAS SARANA PRASARANA DAN
2018 — 2023 FASILITAS BAGI KEGIATAN PELAYANAN MASYARAKAT

Sasaran 1 (T7. S1)
Meningkatnya pemerataan dan kualitas infrastruktur wilayah
Indikator sasaran : Indeks Infrastruktur

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan DPUPR
Mengacu pada Tujuan dan Sasaran Perubahan RPJMD

Tujuan 7 (T7)
Meningkatkan infrastruktur wilayah

MISI 4

Tujuan : Meningkatkan pemerataan dan kualitas infrastruktur wilayah
Indikator : Indeks Infrastruktur

SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN

Meningkatnya kualitas infrastruktur jalan dan Meningkatkan kualitas infrastruktur jalan, Melaksanakan pembangunan, peningkatan dan
jembatan jembatan dan bangunan pelengkapnya pemeliharaan jalan, jembatan dan bangunan
RENSTRA Indikator Sasaran : (trotoar, drainase/gorong — gorong dan talud) pelengkapnya (trotoar, drainase/ gorong — gorong
0 % jalan kabupaten dalam kondisi baik (> 40 KM/Jam) dalam menunjang pelayanan publik secara  dan talud).
DPU PR U 9% Jembatan Kondisi Baik merata, mendukung konektifitas antar wilayah

0 9% drainase dalam kondisi baik/pembuangan aliran air dan menunjang kawasan wisata.

tidak tersumbat
Meningkatnya bangunan gedung/kantor pemerintah Meningkatkan kuaitas dan kuantitas gedung / Melaksanakan pembangunan, rehabilitasi dan
dan bangunan publik yang laik fungsi Kantor pemerintah dan sarana prasarana pemeliharaan terhadap gedung / kantor pemerintah
Indikator Sasaran : pendukungnya agar menjadi lebih laik fungsi, beserta sarana prasarana agar menjadi lebih laik
U % Bangunan gedung dan bangunan publik yang laik nyaman dan memiliki ciri khas. fungsi, nyaman dan mempunyai ciri khas.
fungsi



3b KETERKAITAN RPJMD Kab. Magetan
dengan RENSTRA DPUPR Kab. Magetan

Perubahan VISI . “MASYARAKAT MAGETAN YANG SMART SEMAKIN MANTAB DAN LEBIH SEJAHTERA”
RPJMD MISI 4 : MEMANTAPKAN KETERCUKUPAN KUANTITAS DAN KUALITAS SARANA PRASARANA DAN
2018 — 2023 FASILITAS BAGI KEGIATAN PELAYANAN MASYARAKAT

Sasaran 1 (T7. S1)
Meningkatnya pemerataan dan kualitas infrastruktur wilayah
Indikator sasaran : Indeks Infrastruktur

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan DPUPR
Mengacu pada Tujuan dan Sasaran Perubahan RPIMD

Tujuan 7 (T7)
Meningkatkan infrastruktur wilayah

MISI 4

Tujuan : Meningkatkan pemerataan dan kualitas infrastruktur wilayah

Indikator : Indeks Infrastruktur

SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN
Meningkatnya cakupan pelayanan air bersih dan sanitasi Memberikan bantuan akses air minum dan sanitasi Memberikan bantuan sarana prasarana air minum/ air

Indikator Sasaran : terutama kepada MBR dan masyarakat pada bersih dan sanitasi khususnya bagi MBR dan masyarakat
U % Rumah tinggal bersanitasi (SDGs) umumnya sebagai salah satu upaya meningkatkan pada umumnya yang memang tidak terjangkau layanan
U Proporsi rumah tangga dengan akses berkelanjutan kesejahteraan, namun dengan tetap berpegang dan PDAM
RENSTRA terhadap air minum layak, perkotaan dan perdesaan (SDGs) mematuhi peraturan yang berlaku.
Meningkatnya sistem jaringan irigasi dan pemanfatannya Penguatan kuantitas dan kualitas sarana prasarana Meningkatkan kuantitas dan kualitas sarana prasarana
D P U P R Indikator Sasaran : irigasi dan sumber daya manusia pendukung irigasi, menambah sumber — sumber air untuk pemenuhan

4 % lahan yang terlayani irigasi kegiatan operasi dan kebutuhan irigasi serta mengoptimalkan pengelolaan
pemeliharaan irigasi serta menambah sumber — jaringan irigasi melalui kegiatan operasi dan pemeliharaan
sumber air (tampungan air) untuk irigasi rutin saluran / bangunan air beserta pemberdayaan

Meningkatnya ketersediaan tenaga konstruksi yang ahli/ Melaksanakan pembinaan, sosialisasi dan Menyediakan anggaran yang cukup dan mengupayakan
terampil pengendalian di bidang jasa konstruksi kerja sama dengan pemerintah provinsi dan pemerintah
Indikator Sasaran : pusat dalam melaksanaan menyelenggarakan pembinaan
U % keahlian tenaga kerja konstruksi dan pelatihan terhadap tenaga kerja konstruksi agar
menjadi tenaga yang ahli / terampil di bidang konstruksi



3 KETERKAITAN RPJMD Kab. Magetan
C

dengan RENSTRA DPUPR Kab. Magetan

VISI . “MASYARAKAT MAGETAN YANG SMART SEMAKIN MANTAB DAN LEBIH SEJAHTERA”
Perubahan MISI5 : MENGEMBANGKAN PENYELENGGARAAN TATA PEMERINTAHAN YANG BAIK DAN
RPJMD MANAJEMEN PEMERINTAHAN YANG BERSIH, PROFESIONAL DAN ADIL

2018 — 2023

MISI 5

Sasaran 1 (T8. S1)

Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemerintahan
dan pelayanan publik yang efektif dan efisien

Indikator sasaran : Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Tujuan 8 (T8)
Meningkatkan tata kelola pemerintahan
yang baik

Tujuan, Sasaran, Strategi dan Kebijakan DPUPR
Mengacu pada Tujuan dan Sasaran Perubahan RPJMD

E— e

Tujuan : Meningkatkan kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik yang
efektif dan efisien

Indikator : Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

RENSTRA

DPUPR

SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN

Meningkatnya kualitas penyelenggaraan Memperbaiki sistem penyelenggaraan Meningkatkan kualitas dan pelayanan publik urusan
pemerintahan dan pelayanan publik yang pemerintahan dan pelayanan publik pemerintahan daerah
efektif dan efisien

Indikator Sasaran :
U Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)



CASCADING MIS| 3
44

Mengoptimalkan Pengelolaan dan Pendayagunaan Sumberdaya Alam yang Berwawasan Lingkungan dan Berkelanjutan

SASARAN Meningkatnya kualitas air, udara dan lahan
RPJMD Indikator : Indeks Kualitas Udara (IKU)

TUJUAN Meningkatkan pemanfaatan lahan yang sesuai dengan regulasi tata ruang
RENSTRA Indikator Tujuan : Ruang publik yang berubah peruntukannya
SASARAN Meningkatnya pemanfaatan lahan yang sesuai dengan regulasi tata ruang

ESELON Il
RENSTRA Indikator Sasaran : Ruang publik yang berubah peruntukannya

Indikator Program : Ruang publik yang berubah peruntukannya

KEGIATAN
ESELON I
Bidang Penataan
: : Jumlah pelaksanaan Jumlah pelaksanaan Persentase penggunaan Ruang
Ketersediaan dokumen terkait kOOI‘diII‘:\)aSi terkait kOOI‘dil’Fl)aSi terkait ruang sesu%i ij?r? yang
revisi RTRW dan RRTR perencanaan Tata Ruang pemanfaatan Tata Ruang diterbitkan
U Pelaksanaan Persetujuan U Koordinasi dan U Koordinasi dan U Koordinasi dan
SUB KEGIATAN Substansi, Evaluasi, Sinkronisasi Penyusunan Sinkronisasi Sinkronisasi Penertiban
Konsultasi Evaluasi dan RTRW Kabupaten/Kota Pemanfaatan Ruang dan Penegakan Hukum ESELON IV
Penetapan RRTR untuk Investasi dan Bidang Penataan Ruang Seksi Perencanaan
Kabupaten/Kota U Koordinasi dan Pembangunan Daerah Seksi Pemanfaatan
Sinkronisasi Penyusunan U Koordinasi Pelaksanaan Seksi Pengendalian
U Penetapan Kebijakan dalam RRTR Kabupaten/Kota U Sistem Informasi Penataan Ruang Pemanfaatan
rangka Pelaksanaan Penataan Ruang

Penataan Ruang

e e F i- - r
ANGGARAN 371.000.000 124.600.000 67.500.000 92.500.000




CASCADING MISI 4
Ay

Memantapkan ketercukupan kuantitas dan kualitas sarana prasarana dan fasilitas bagi kegiatan pelayanan masyarakat

SASARAN
RPJMD
A A

Meningkatnya pemerataan dan kualitas infrastruktur wilayah

Indikator : Indeks Infrastruktur

> .'.
O % jalan kabupaten d
ondisi b 40
O % Jemb ondisi B
O % dra e dala ond
b pembuang

Penyelenggaraan Jalan
% kondisi infrastruktur jalan
dan jembatan yang layak

Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem
Drainase

% jalan yg dilengkapi drainase

Indikator Tujuan : Indeks Infrastruktur

Penataan Bangunan

Gedung
% bangunan yang sesuai
peruntukkannya

Meningkatnya cakupan
pelayanan air bersih dan
sanitasi

U % Rumah tinggal bersanitasi
(SDGs)

U Proporsi rumah tangga dengan
akses berkelanjutan terhadap air
minum layak, perkotaan dan
perdesaan (SDGs

Meningkatnya
sistem jaringan
irigasi dan
pemanfatannya

U % lahan yang
terlayani irigasi

Meningkatnya
ketersediaan
tenaga konstruksi
yang ahli/ terampil

U % keahlian tenaga
kerja konstruksi

Pengelolaan dan Pengembangan
Sistem Penyediaan Air Minum
% Rumah Tangga berakses air bersih

Pengelolaan dan Pengembangan
Sistem Penyediaan Air Limbah
% Rumah Tangga berakses sanitasi

Pengelolaan
Sumber Daya Air
(SDA)

% jaringan irigasi
kondisi baik

Pengembangan
Jasa Konstruksi

% Ketersediaan tenaga
konstruksi yang ahli/
terampil

Penyelenggaraan Jalan
Kabupaten/Kota
Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem
Drainase yang Terhubung
Langsung dengan Sungai
dalam Daerah

098.9006.046

» Penyelenggaraan Bangunan
Gedung di Wilayah Daerah
Kabupaten/Kota, Pemberian
Izin Mendirikan Bangunan
(IMB) dan Sertifikat Laik
Fungsi Bangunan Gedung

» Pengelolaan dan Pengembangan
Sistem Penyediaan Air Minum
(SPAM) di Daerah
Kabupaten/Kota

= Pengelolaan dan Pengembangan
Sistem Air Limbah Domestik
dalam Daerah Kabupaten/Kota

0.595.604.000

= Pengelolaan SDA dan Bangunan
Pengaman Pantai pada Wilayah
Sungai (WS) dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

= Pengembangan dan Pengelolaar
Sistem Irigasi Primer dan
Sekunder pada Daerah Irigasi
yang Luasnya dibawah 1000 Ha
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

4 00.40

= Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga
Terampil Konstruksi

= Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa
Konstruksi Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

= Penerbitan Izin Usaha Jasa Konstruksi
Nasional (Non Kecil dan Kecil)

= Pengawasan Tertib Usaha, Tertib
Penyelenggaraan dan Tertib
Pemanfaatan Jasa Konstruksi



CASCADING MISI 5
4

Mengembangkan penyelenggaraan tata pemerintahan yang baik dan manajemen pemerintahan yang bersih, profesional dan adil

SASARAN Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik yang efektif dan efisien
RPJMD Indikator : Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

TUJUAN Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik yang efektif dan efesien
RENSTRA

SASARAN Meningkatnya kualitas penyelenggaraan pemerintahan dan pelayanan publik yang efektif dan efisien
RENSTRA

KEGIATAN

Indikator Tujuan : Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

ESELON II

Indikator Sasaran : Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Indikator Program : Indeks K¢'puasan Masyarakat (IKM)

ESELON I
Bidang
Sekretariat

Jumlah

% penyediaan 0
dokumen AT kebutuhan Jumlah Pengadaan % pelaksanaan

aporan : - : penyelenggaraan Barang Milik Daerah e )~ Jumlah Barang Mili
perencanaan yang keuangan invetaris BMD kualitas / urusan Administrasi (BMD) urusan administrasi  Daerah (BMD) yang
disusun tersusun disusun kemampuannya Perkantoran perkantoran dipelihara
. - . . di : :
SUB O Penyusunan = GPenvediaan 0 Penatau | O Sosialisasi oes T 0 Pengadaan = Penyediaan Jasa | * Penyediaan Jasa
Gaji dan p t Listrik/Penerangan . Komunikasi Pemeliharaan, Biaya
K EG IATAN Dokumen Tunjangan sahaan eraturan Bangunan Kantor Kendaraan Dinas ) ) Pemeliharaan dan ESELON Wi
Perencanaan = AsN Barang Perundang-  * Cericiiasan kanor Operasional atau Sumber Daya Air | Pajak Kendaraan
. . . Undangan = Penyediaan Peralatan Lapanaan dan Listrik Perorangan D'nas atal Su bag Umum
Perangkat OKoordinasi Milik Rumah Tangga pang . p di J Kendaraan Dinas
dan | Bimbingan = Penyediaan Bahan a Pengadaan enyediaan Jasa Jabatan dan
Daerah Penyusunan Daerah . Logistik Kantor Peralatan dan = Pemeliharaan/Rehabil .
i 4 Teknis B et Sarana dan asi Gedung Kantor da Kepegawal anS
4 Evaluasi Laporan pada Cetakan dan Perlengkapan gK
T Implementa Penggandaan Prasarana Gedung Voo Sty LA e ubag PEP dan
Kinerja Keuangan SKPD si Peraturan | ° Penvediaan Bahan K _ » Pemeliharaan/Rehabilf
P kat Bulanan/Triwul |Eacaa(r; dan Peéaturan antor atau . » Penyediaan Jasa el SevEmR GEn Keuan gan
erangka anan/Semeste Perundang- . Pi’nigiﬁggé;‘{;ai”gigm Bangunan Lainnya Pelayanan Prasarana Gedung
Daerah ran SKPD Undangan Egﬁrscﬂlr::ssll g;r; 5 Umum Kantor | E;r;tr?r :tau Bangunan

449.999.850 r



CROSSCUTTING

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

TUJUAN RENSTRA SASARAN RENSTRA INDIKATOR SASARAN RENSTRA BIDANG PROGRAM

Kabupa

(>40 KM/Jam) BINA MARGA ‘ Penyelenggaraan jalan
% Jembatan Kondisi Baik

Meningkatnya kualitas
infrastruktur jalan dan jembatan

% drainase dalam kondisi baik/ | - Pengelolaan dan Pengembangan
pembuangan aliran air tidak tersumbat ST Sistem Drainase

Meningkatkan Meningkatnya bangunan
pemerataan dan gedung/kantor pemerintah dan % Bangunan gedung dan bangunan | CIPTA KARYA
kualitas bangunan publik yang laik publik yang laik fungsi

infrastruktur fungsi

wilayah Pengelolaan dan Pengembangan
Indikator : Indeks % Rumah tinggal bersanitasi (SDGSs) ‘ CIPTA KARYA ~ Sistem Air Limbah Domestik
Infrastruktur dalam Daerah Kabupaten/Kota

Penataan Bangunan Gedung

Meningkatnya cakupan

pelayanan air bersih dan )
Proporsi rumah tangga dengan akses

Meningkatkan sanitasi : 9C Pengelolaan dan Pengembangan
emanfaatan N T CIPTA KARYA ~ Sistem Penyediaan Air Minum

P layak, perkotaan dan perdesaan (SPAM) di Daerah Kabupaten/Kota

ELELRELT (SDGs)

sesuai dengan

regulasi tata Meningkatnya sistem jaringan o Pengelolaan Sumber Daya Air

ruang irigasi dan pemanfatannya % lahan yang terlayani irigasi - SUMBER DAYAAIR (SDA)

Indikator : Ruang publik

)[;Z?Sn?t?li:ﬁﬁca Meningkatnya ketersediaan : : : BINA JASA _

tenaga konstruksi yang ahli/ % keahlian tenaga kerja konstruksi | KONSTRUKSI - Pengembangan Jasa Konstruksi

terampil

L Penyelenggaraan Penataan
Ruang

Meningkatnya pemanfaatan
lahan yang sesuai dengan
regulasi tata ruang

Ruang publik yang berubah
[ peruntukannya

PENATAAN RUANG




CAPAIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

SEREIE Capaian  Target Realisasi Capaian
Strategis Indikator Kinerja 2019 2020 2020 (%)
Meningkatkan kualitas Meningkatnya Persentase jalan
jaringan infrastruktur jalan  kyalitas jaringan ELOUTBETET [HEliE s 71,00 7711 73,87 95,80 77,13
dan bangunan i i
g infrastruktur jalan Persentase
pelengkapnya yang dan Jembatan. 7833 78,18 7833 100,19 79,18
merata di semua bangunan Kondisi Baik
wilayah pelengkapnya Persentase
d' drainase
yang merata d dalam kondisi bak/ 799> 7055 71,29 101,05 70,60
semua wilayah pembuangan aliran air
tidak tersumbat
Persentase jalan
yang dilengkapi
peneranganjalan 29,18 31,00 31,48 101,55 32,00




CAPAIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Meningkatkan
cakupan layanan air
bersih dan sanitasi
yang layak bagi
masyarakat

Sasaran

Strategis
Meningkatnya
cakupan layanan
air bersih dan
sanitasi
yang layak bagi
masyarakat

Indikator Kinerja

Persentase rumah
tangga yang terlayani
jaringan air bersih
yang layak

Capaian
2019

93,84

Target

94,50

Realisasi
2020

Capaian
(%)

91,98 97,33

Target

96,50

rumah
bersanitasi

Persentase
tangga
yang layak

93,75

94

92,25 98,14

96,00

Meningkatkan
kualitas jaringan
irigasi

Meningkatnya
sistem jaringan
irigasi dan
pemanfaatan nya

Persentase luasan

baku sawah yang
tercukupi air irigasi

100,00

100,00

100,00 100,00

100,00

Musim Hujan (MH)

Persentase luasan

baku sawah yang

tercukupi air irigasi

95,00

94,35

94,17 99,81

94,50

Musim Kemarau |

(MK.I)

Persentase luasan

baku sawah yang

tercukupi air irigasi

84,00

85,50

85,39 99,87

86,35

Musim Kemarau Il

(MK.IT)

PRI
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Meningkatkan
kuantitas gedung

kantor dan bangunan

Sasaran
Strategis

Meningkatnya
bangunan gedung
dan bangunan

Indikator
Kinerja

Capaian
2019

Prosentase
bangunan gedung

dan bangunan

Target
2020

Realisasi
2020

Capaian
(%)

Target
2021

zonase RTRW

peruntukannya

28,21 34,00 32,76 96,35 36
publik yang laik fungsi  publik yang laik publik yang laik
fungsi fungsi
Meningkatkan luas Meningkatnya luas  Persentase
kawasan yang sesuai kawasan yang kawasan yang
dengan zonase RTRW sesuai dengan sesual 81,38 81,30 81,38 100,10 81,60




INOVASI DAN PENGHARGAAN
YANG DIPEROLEH




INOVASI 1

Lomba GHIPPA Tingkat Bakorwil | Madiun

25 Agustus 2021 Perwakilan GHIPPA Sumber Rezeki

M AR nnAfAfrE AN M An
' Jer basuki mawa beyd

W/ penvcranaN HABIAH DAN PIAGAM PENGHARGAA
BALAAN KiNERJA HIPPA / GHIPPA DAN LOMBA VIDES

Penyerahan Hadiah

Kabupaten Magetan dengan diwakili GHIPPA Sumber Rejeki DI Ngentep Kecamatan Kawedanan
Kabupaten Magetan meraih juara Il se-Wilayah Karisidenan Madiun




II!ME Pembangunan Pembangkit Listrik Tenaga Mikro Hidro & Piko Hidro

Memanfaatkan Cek Debit, Uji Tanah dan Design Rencana Pembangunan Piko Hidro
energi di DI Ngentep

potensial air
menjadi energi
listrik.

Kapasitas rencana
dari 2 kw sampai
dengan 10 kw,
yang kemudian

dapat digunakan eV, S S ol n il \ ; — 1ODesU202011§j;f.3g
untuk penerangan g 4 e Drhamegeey
_ S S — €
]alan. P ( 7 R ; - Kabupatén Mageta

Jawa Timur

Kawedanan

Upatén Magetan
Jawa Timur



INOVASI| 3 PEMBANGUNAN EMBUNG YANG BERSINERGI DENGAN MASYARAKAT

Keberadaan Embung memiliki banyak manfaat, mulai dari fungsinya sebagai sumber air bagi
lahan pertanian sampai dengan potensinya sebagai objek wisata.

mmm MANFAAT

* Pemenuhan Ketersedian Air Baku

« Mencegah terjadinya banjir

« Untuk konservasi lingkungan

« Menampung air hujan

« Meningkatkan hasil pertanian dan jumlah musim panen bisa bertambah 2-3 kali dari biasanya

~ Embung Ringinagung Embung Terung Embung Campusar




Terima Kasih

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN MAGETAN
JI. Hasanudin No. 19 Magetan
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